Jugendmitarbeiter /
Gemeindepadagoge (m/w/d)
Ev.-Luth. Kirchenkreis Gotha

Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Gotha besetzt zum nachstmoglichen Zeitpunkt im
Team der Evangelischen Jugend Gotha die Stelle eines Jugendmitarbeiters
(m/w/d) | Gemeindepadagoge (m/d/w).

Die Stelle ist unbefristet und umfasst 100 Prozent (39 Stunden/Woche).
Ausbildungsvoraussetzung:

Gemeindepadagoge (m/w/d)

Diakon (m/w/d)

Theologe (m/w/d) mit zusatzlicher padagogischer Qualifikation
oder ein vergleichbarer Abschluss

Arbeitsaufgaben:

Gemeinsam mit einem weiteren Jugendmitarbeiter soll die Arbeit der festen
multiprofessionellen Teams im Verkindigungsdienst der vier Regionen im
Kirchenkreis erganzt werden. Angebote der Jugendarbeit sollen entwickelt,
Jugendliche im Kirchenkreis zusammengefuhrt werden.

Dabei liegt das Hauptaugenmerk auf:

o Etablierung von Angeboten fir Jugendliche v.a. im landlichen Raum des
Kirchenkreises

Mitarbeit in der Arbeit mit Konfirmanden und Konfirmandinnen
Zusammenarbeit und Anleitung von Ehrenamtlichen

Organisation und Begleitung von Jugendfreizeiten und Jugendprojekten
Gestaltung von Projekten der Evangelischen Jugend Gotha
Zusammenarbeit und Kooperation mit dem Kreisjugendkonvent, dem
Teamerpool, Schulsozialarbeit, u.v.m.

Wir wiinschen uns:

« eine kollegiale, offene und wertschatzende Zusammenarbeit mit allen Kindern
und Jugendlichen, Kolleg*innen und Ansprechpartner*innen

e Freude am Glauben und Begeisterung dafir, ihn weiterzugeben und

Menschen auf ihrem Glaubensweg zu begleiten

Gewinnung, Befahigung und Begleitung von Ehrenamtlichen und Teamern

engagierte, frohliche und kreative Mitarbeit in Gremien und Netzwerken

wertschatzende Gesprachsfuhrung und professionelles Konfliktmanagement

die Bereitschaft und Fahigkeit, eigeninitiativ, selbststandig und zielorientiert zu

arbeiten

Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW fur dienstliche Zwecke

o sicherer Umgang mit Standardsoftware und digitalen Medien



Wir bieten:

« eine gute Balance zwischen Teamarbeit und Einzelarbeit

« gestalterische Freiheit bei Projekten und bedurfnisorientierten Mallnahmen

« tolle und vielfaltige Kollegen in der Region und im gemeindepadagogischen
Team des Kirchenkreises

« tarifliche Bezahlung inklusive Weihnachtsgeld, Fahrtkostenibernahme

e bis zu 10 Fortbildungstage im Jahr

Die Vergutung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung bei Vorliegen der
tariflichen Voraussetzungen nach KAVO-Ost, EG 9. . Die Stelle hat einen Umfang
von 100 Prozent (39 Wochenstunden).

Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland gultige Verordnung
zur Regelung der Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher
Anstellungsverhaltnisse (StbVO) verwiesen, nachzulesen unter www.kirchenrecht-
ekm.de (ON 715).

lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen, einschlieBlich eines aktuellen
Nachweises der Kirchenzugehdrigkeit sowie eines erweiterten polizeilichen
Flhrungszeugnisses senden Sie bitte bis zum 31.10.2025 an:

Ev.-Luth. Kirchenkreis Gotha
Superintendent Friedemann Witting, Judenstrasse 27, 99867 Gotha

gern per Email: kirchenkreis.gotha@ekmd.de

lhre Ansprechpartner fur eventuelle Ruckfragen:
Superintendent Friedemann Witting
Tel. 03621-302926

kirchenkreis.gotha@ekmd.de



